
  

 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação % 2012 2013 Variação %
CJ-03 26 25    -03.85% 2 3     50.00% 2 3     50.00% 0 0     00.00% 30 31     03.33%
FC-06 8 8     00.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 8 8     00.00%
FC-05 234 275     17.52% 0 -38  -3900.00% 0 0     00.00% 3 1    -66.67% 231 236     02.16%
FC-04 28 28     00.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 0 1     00.00% 28 27    -03.57%
FC-03 60 113     88.33% 4 -54  -1450.00% 0 0     00.00% 0 5    400.00% 64 54    -15.63%
FC-02 104 204     96.15% 1 -100 -10100.00% 0 0     00.00% 2 3     50.00% 103 101    -01.94%
FC-01 7 12     71.43% 0 -5   -600.00% 0 0     00.00% 0 0     00.00% 7 7     00.00%
TOTAL 467 665     42.40% 7 -194  -2871.43% 2 3     50.00% 5 10    100.00% 471 464    -01.49%

b) cargos em comissão e funções de confiança

Cargo/ 
Função

Ocupados Vagos Total

Com Vínculo Efetivo Sem Vínculo Efetivo

Optante Remuneração 
Cargo Efetivo

 Remuneração Integral 
Cargo/Função


